STYRELSENS i QBNK HOLDING AB (PUBL) FORSLAG till beslut den 16 april 2026
Emission och dverlatelse av teckningsoptioner (punkt 9 i dagordningen)
Bakgrund

Styrelsen anser att det &r i QBNK HOLDING AB (publ), org nr 556958-2439, ("Bolaget”) och befintliga
aktiedgares intresse att Jorgen Karlsson (den tilltrddande verkstéllande direktoren) gors delaktig i
Bolagets utveckling. Syftet med optionsprogrammet ar att motivationen for Jorgen Karlsson (den
tilltradande verkstéllande direktoren) ska 6ka genom att denne far ta del av och verka for en positiv
utveckling av Bolaget och dess aktie.

Forslag

Styrelsen foreslar darfor att arsstimman i) beslutar om en riktad emission av hogst 750 000
teckningsoptioner, motsvarande ratt till teckning av lika manga aktier, till QBNK Company AB, org nr
556653-3070 ("Dotterbolaget”), innebadrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt nyttjande med
hogst 90 000 kronor och ii) beslutar om att Dotterbolaget far ratt att 6verlata teckningsoptionerna fill
Jorgen Karlsson (den tilltradande verkstallande direktoren i Dotterbolaget), eller till juridisk person
over vilken Jorgen Karlsson (den tilltradande verkstallande direktéren) ensamt har ett bestdmmande
inflytande. Overlatelse ska ske i enlighet med féljande riktlinjer: Jérgen Karlsson (den tilltridande
verkstallande direktoren), eller juridisk person éver vilken denne ensam har ett bestimmande
inflytande, ska erbjudas hogst 750 000 teckningsoptioner. | 6vrigt ska féljande villkor gélla.

I. Emission av teckningsoptioner
1. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

2. Teckningskursen fér varje nytecknad aktie ska vara 10 kronor. Overkurs ska tillféras den fria
overkursfonden.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske omgaende efter emissionsbeslutet.
4. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden och tiden for betalning.

5. Nyteckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden den 1 maj 2030 till
och med den 31 maj 2030.

6. Aktie som tillkommit pa grund av teckning genom nyttjande av teckningsoptionerna medfor ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
teckning verkstallts.

7. Ovriga villkor enligt Bilaga 1.

8. Bolagets styrelse eller den styrelsen utser bemyndigas vidta de smarre andringar av beslutet som
kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear
Sweden AB.

1. Overlatelse av teckningsoptioner

1. Ratt att forvarva teckningsoptionerna fran Dotterbolaget ska tillkomma Jorgen Karlsson (den
tilltradande verkstallande direktoren i Dotterbolaget), eller juridisk person over vilken Jérgen Karlsson
(den tilltradande verkstallande direktoren) ensamt har ett bestimmande inflytande. For att Jorgen
Karlsson (den tilltrddande verkstallande direktoren), eller juridisk person over vilken Jérgen Karlsson
(den tilltradande verkstallande direktoren) ensamt har ett bestimmande inflytande, ska vara



berattigad att foérvarva teckningsoptioner ska Jérgen Karlsson (den tilltradande verkstéallande
direktdren) vara anstélld i Dotterbolaget vid férvarvstidpunkten samt ej ha sagt upp sin anstéllning
eller blivit uppsagd eller avskedad.

2. Forvarvspriset per teckningsoption ska ske mot betalning av en premie motsvarande
teckningsoptionens marknadsvarde per dagen for 6verlatelsen, berdknat enligt Black & Scholes
varderingsmodell.

3. For Jorgen Karlssons (den tilltradande verkstallande direktoéren), eller juridisk persons 6ver vilken
Jorgen Karlsson (den tilltradande verkstallande direktdren) ensamt har ett bestammande inflytande,
dgande och forfogande av teckningsoptionerna kommer sarskilda villkor, som ratt till aterkop, gélla.

4. Jorgen Karlsson (den tilltradande verkstéllande direktoren), eller juridisk person dver vilken Jorgen
Karlsson (den tilltrddande verkstallande direktoren) ensamt har ett bestammande inflytande, ska
erbjudas att forvarva teckningsoptionerna fran tidpunkten for registrering av emissionsbeslutet hos
Bolagsverket till och med den 10 juni 2026.

Ovrigt

Styrelsen gor beddmningen att optionsprogrammet inte kommer ge upphov till nagra
personalkostnader eller sociala avgifter for koncernen, da 6verlatelsen av teckningsoptionerna gors
till marknadsvarde och da de villkor som uppstalls gentemot den tilltradande verkstallande direktoren
inte bedoms forta teckningsoptionernas status av vardepapper.

Vid fullt nyttjande av teckningsoptionerna kommer utspadningseffekten att motsvara 7,7 procent av
saval aktiekapitalet som rosterna.



